
 Mies-van-der-Rohe Straße 6  |  D-80807 München  |   +49 (0) 89 25557-5532  |    mail@thomas-reichart.de  |   www.thomas-reichart.com

Systemischer Berater/Facilitator
Professionelle Beratung in Transformation & Change //  

Scaling Leadership // People & Culture // Strategie 

Thomas Reichart  
Systemischer Berater/Facilitator 
»Transformation Energy« für (globale) Teams, Führungskräfte & Initiativen

Rasante Transformationsprozesse bewegen sämtliche Branchen. Der Druck 
steigt weiter – und damit die Anforderungen an die Effektivität von Teams, 
Führungskräften und strategischen Initiativen: 
	ö Digitale Produktivität ermöglichen
	ö Agile Execution
	ö Führung operativ sicherstellen
	ö Leadership skalieren
	ö Teams begeistern

Facilitation & Beratung als Accelerator
Als systemischer Berater und Facilitator optimiert Thomas Reichart das 
Leistungsvermögen innerhalb Ihrer Organisation.  Sein Ziel: nachhaltige 
Steigerung der Wirksamkeit und Produktivität Ihrer Führungskräfte und Teams. 

Thomas Reichart verändert Unternehmen von innen heraus
Der internationale Kontext ist sein Zuhause. Er hat zahlreiche Organisationen in 
über 25 Ländern und auf 4 Kontinenten durch tiefgreifende Transformations- 
und Change-Prozesse zu mehr Wirksamkeit geführt. 

Führungskräfte aller Ebenen (bis hin zu C-Level) und ihre Teams schätzen 
seine gewinnende, inspirierende Art. Gekonnt gestaltet er wirkungsvolle 
Diagnosen, Dialoge und Interaktionen und die dafür notwendige Umsetzung 
– sei es konzeptionell, in F2F Events, Workshops oder Beratungsgesprächen, 
weltweit, offline wie online. Dadurch setzt er mit seinen Klienten Energie für 
Transformation und Change frei. 

Thomas Reichart wirkt direkt auf das soziale System ein, steigert die 
Wirksamkeit von Teams und erhöht die Produktivität.
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Ready for Take-Off:  
Lösungen für Ihre Business-Themen
Transformation & Change
Der komplexe Flug durch Transformation & Change wird mit Thomas Reichart 
zum Erfolg: klarer Flugplan, verständliche Templates, agile Anpassung bis hin 
zum High-Performance Work-Design. 

Scaling Leadership
Er erzeugt Kraft und Bewegung in Ihren Führungskräften – hin zu ihrem 
sinnerfüllten Horizont. 

People & Culture
Ob Mindset-Enabling, Learning-Pathways, Corporate Learning Initativen oder 
Executive Coaching – Thomas Reichart schafft Wirksamkeit auf allen Ebenen. 

Strategie  
Der international erfahrene Consultant gestaltet seit mehr als 20 Jahren die 
Strategie-Umsetzung globaler Teams und Unternehmen. Zielorientierung, 
Nachhaltigkeit und Fokus ergeben maximale Power.

Vor dem Hintergrund seiner 25 Jahre Erfahrung als systemischer Berater 
hat er den Live with Intent Learning Pathway entwickelt, ein umfassendes 
Ökosystem für Wirksamkeit und Effektivität. 

Know-how für erstklassige Ergebnisse
	ö Akademische Ausbildung im Bereich Executive Coaching
	ö MBA Systemische Beratung und Change Management 
	ö Zertifizierung Leadership Circle Profile, RMP, 

DNLA, LWI & Extraordinary Leader


